
 

 

Die Leibniz-Institut für Resilienzforschung (LIR) gGmbH ist ein wissenschaftlich eigenständiges, außeruniversitäres 

Forschungsinstitut mit dem Ziel der Erforschung des Phänomens der Resilienz, d.h. der Aufrechterhaltung bzw. 

raschen Wiederherstellung der psychischen Gesundheit während oder nach akuten oder chronischen stressvollen 

Lebensumständen.. Sie untersucht die Mechanismen, die Resilienz vermitteln, entwickelt Resilienz fördernde 

Interventionen und implementiert wirksame Interventionen in die Gesundheitsfürsorge in Betrieben, Schulen oder 

Universitäten. 

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

 

eine studentische Aushilfe (m/w/d)  
im Umfang von 19 Stunden/Woche  

 
Ihr Tätigkeitsbereich ist die Mitarbeit in der Administration. Zu Ihren Aufgaben gehören: 

• Unterstützung des Teams Finanzen in den Bereichen Drittmitteladministration und Beschaffungswesen 

• Unterstützung des Teams Personal 

• Unterstützung bei der Organisation von Tagungen, Workshops und Fortbildungsveranstaltungen 

• Fallweise Vor-Ort-Unterstützung bei Veranstaltungen 

• Unterstützung bei der Administration der Website 

• Recherche von Informationen online und offline 
• allgemeine Bürotätigkeiten 

 

Sie sind derzeit als Student/in eingeschrieben, verfügen über gute MS Office-Anwendungskenntnisse, sehr gute 
Deutschkenntnisse in Wort und Schrift sowie gute Englischkenntnisse. Betriebswirtschaftliche Kenntnisse sind von 
Vorteil. Selbstständige und zielorientierte Arbeitsweise, eine hohe Motivation sowie Teamfähigkeit runden Ihr Profil 
ab. 
 

Wir bieten: 

• Interessante, abwechslungsreiche und herausfordernde Tätigkeiten in angenehmer Arbeitsatmosphäre 

• flexible Arbeitszeiten  
Die Vergütung erfolgt gemäß der aktuellen Entgelttabelle für wissenschaftliche Hilfskräfte.  

Haben wir Sie angesprochen? Dann senden Sie uns bitte Ihre aussagekräftige Bewerbung ausschließlich per E-Mail 

und in einer zusammenhängenden PDF-Datei bis zum 18.02.2020 an: recruiting@lir-mainz.de.  

Schwerbehinderte Bewerberinnen/Bewerber werden bei gleicher Qualifikation bevorzugt eingestellt (Nachweis 

erforderlich). 

www.lir-mainz.de 
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